
   Regional Ayurveda Research Institute  
Gharkul Parisar, NIT Complex, Nandanwan, Nagpur – 440024 (M.S.)  

 

(Advertisement No. 05/2023-24)  

Walk-in-Interview   
 
 

This Institute intends to engage services of the following post purely on contractual basis for the 
IMR Project “Women and Child Health Care (WCH) programme under Scheduled Caste sub PLAN 
(SCSP)” initially up to 31st March, 2024 which shall be extended on the performance basis. The 
qualification and other conditions are as detailed below. 
  

Sl. 
No.  

Name & No. of the Posts Monthly 
Remunerations 

01 .  (a) Name of Post: CONSULTANT (Ayu.)  - 01 Post   

02.  Essential Qualifications:   
 
 
 
Consolidated  
Rs.50,000/- per 
month  

a) MD/MS (Ayurveda) from recognized University/Institute 
b) Valid registration of related State Board/Council or Central 

Council/NCISM  
03. Desirable:  

a) Experience extending clinical care services and working experience 
in processing evaluating, appraising, implementation and monitoring 
of public health programmes pertaining to Ayurveda & traditional 
medicines.  

b) Desirable knowledge of computer applications like MS Office.  
c)  Preference will be given to those who possess higher Qualification or 

who have previous research experience i.e. having worked for any 
research project funded by the Ministry of AYUSH, ICMR, CSIR, 
DST or equivalent organization.  
 

d)  Publications  
04. Age Limit:  

a)  Not exceeding 64 years as on the date of interview.  
 

Interested candidates fulfilling the qualifications prescribed above are requested to present on 28th 
December, 2023 by 10.00 a.m. to 12.00 Noon at RARI, Nagpur with duly filled application form along with 
self-attested Xerox copy of necessary certificate with original documents and two recent passport size 
photographs.  
 

General Conditions: 
  

01. Appointment will be initially up to 31st March, 2023, which shall be extended or reduced on performance 
basis and the discretion of the Competent Authority. 
 

02. The engagement to above post will be purely on contractual basis and no right to claim for continuation 
or regularization of appointment.  
 

03. Applicants should bring their Bio-data along with original certificates, experience certificate etc. with a 
set of photocopies and recent passport size photograph at the time of interview.  
 

04. No TA/DA will be paid for attending the interview.  
 

05 The Institute in-charge reserve the right to increase or decrease the number of post depending on the 
work of the projects.    
 

06. The application format may be downloaded from Council’s website www.ccras.nic.in/ or collected from 
RARI, Gharkul Parisar, NIT Complex,  Nandanvan, Nagpur during office hours on any working day 
 

07. Institute In-charge, RARI, Nagpur reserves the rights to postpone or cancel the test and interview, 
without assigning any reason thereof.   
 

 Dr. M.N. Suryawanshi  
Assistant Director (Ayu)-Incharge 

 

http://www.ccras.nic.in/


 
के्षत्रीय आय ु्रे्वद अन संधान संस् थान 

 घरकुल पररसर के पास, एन.आय.टी. कॉम्‍ ् लेक् स, नंदनवन, नागपुर-440024 (म.रा.)  
 

(विज्ञापन संख् या 05/2023-24) 

प्रत् यक्ष साक्षात्  ार  
  

 यह संस् थान आमएरआर पररयनाना ुनुसित ज ाा ज  प यनाना  S C S P ) के जहज रहहला एवं शििु  
स् वास् ् य देभााल  WCH) काययक्रर के शलए ुनुबंध के आधार पर  नम्‍ नशलिभज पद  क  सेवांं कन  नधायररज 
ककया गया है, ान आरंा रें 31 रा य 2024 जक के ुवतध शलए हनगी जासे कायय नष् पादन के आधार पर बााया 
ाा सकजा है, जासक  यनग् यजा रर ु्‍ य िजतें   नम्‍ नानुसार हैं -   
क्र.सं. यनग्यजा / ुनुाव रर आयु सीरा राशसक रानदेय 
01  पद का नार  : कंसलटेंट (आयु.)  - 01  पद   
02  आवश् यक र ह्ताा :   

 
 
एकरुश् ज  
रू. 50,000/-  
प्र ज राह  
  

क)  रा्‍ यजाप्रा् ज िवश् विव्यालय/संस् थान से एर..ी./एर.एस.  आयुव)द)  
भ)  संबंतधज राज् य बन.य /पररदद या कें ्ीय पररदद /एन.सी.आम.एस.एर. का वैध 

पंाीकरण  
03 रग्रक्रम :   

क)  आयुव)द रर पारंपररक रदतधय  संबंधी सावया नक स्वास््य काययक्रर  के 
रिलयांकन, रिलयांकन, कायाय्‍वयन रर  नगरानी के प्रसंस्करण रें नैदा नक 
देभााल सेवा रर कायायनुाव के िवस् जारण का ुनुाव । 

भ)  कं् यिटर रें ाैसे एर.एस. िक स के प्रयनग संबंधी वांि नय ञानान ।  
ग)  ुग्रक्रर  न लनग  कन हदया ााएगा जानके पास  च्  यनग्यजा है या जानके 

पास िपिला िनध ुनुाव है यानी आयुद रतं्रालय, आमसीएरआर, 
सीएसआमआर, .ीएसटी या सरकक्ष संगठन ्वारा िवत्त पनिदज ककसी ाी िनध 
पररयनाना के शलए कार ककया है। 

घ)  पजललकेि्‍ स  
04. आयु सीमा  

क) साक्षात् कार क   जतथ के ुनुसार 64 वदों से ुतध क नहीं ।  
 

उपरोक्त पदों से सबंधित धििधाररत योग् यतध ाधेे  इच्छुक उम्मीदाधरों से अिुरोि ह ैकक ाे आाेदि पत्र भरकर कदिधंक 

28 कदसंबर, 2023 को प्रधत: 10.00 स ेदोपहर 12.00 बजे तक स्ायं प्रमधधित मूे  सर्टाकिकेट िोटोकॉपी एां दो पधसपोटा 

आकधर की तस्ाीर के सधथ उपरोक् त पते पर उपधस्थत रह े .  
 

सधमधन्य शत े: 
01. धियुधक्त आरंभ में 31 मधर्ा 2024 तक के धे ए होगी धजसे कधया धिष् पधदि के आिधर पर एां  सषम म अधिकधरी के 

धााेकधिुसधर से घटधयध यध बढधयध जध सकतध ह ै 
02. उपरोक्त पद पूरी तरह से अिुबंि के आिधर पर ह ैऔर धियुधक्त की धिरंतरतध यध धियधमतीकरि के धे ए उमीदाधर को 

दधाध करिे कध अधिकधर िहीं होगध  
03. सधषम धत्कधर के समय आाेदक अपिध बधयोडधटध, मूे  प्रमधि पत्र, अिुभा प्रमधि पत्र आकद के सधथ िोटो कॉपी और 

ातामधि कध ियध पधसपोटा सधइज िोटो सधथ े धयें  
04. सधषम धत्कधर में भधग ेे िे के धे ए कोई यधत्रध / दधैिक भते्त कध भुगतधि िहीं ककयध जधएगध  
05 पररयोजिध के कधया के आिधर पर पद की संख् यध बढधिे कध अधिकधर संस् थधि प्रभधरी के पधस सुरधषम त रहगेध    

06 आाेदि कध प्रधरूप पररषद की ाेबसधइट www.ccras .nic.in से डधउिे ोड ककयध जध सकतध ह ैयध ककसी भी कधया 

कदास पर कधयधाे य समय के दौरधि RARI, घरकुे  पररसर, एि.आई.टी. कॉम््ेे क्स, िंदिाि, िधगपुर से प्रधप्त  

ककयध जध सकतध ह ै 
07. प्रभधरी अधिकधरी, RARI, िधगपुर धबिध ककसी कधरि बतधए परीषम ध और सधषम धत्कधर को स्थधगत यध रद्द करिे कध 

अधिकधर रखते ह ै  

 .ॉ. एर.एन. सिययविंी   
प्राारी सहायक  नदेिक  आय.ु) 

  

http://www.ccras.nic.in/


 

के्षत्रीय आय ु्रे्वद अन संधान संस् थान 

घरकुल पररसर के पास, एन.आय.टी. कॉम्‍ ् लेक् स, नंदनवन, नागपुर-440024 (म.रा.) 
 

(विज्ञापन संख् या 05/2023-24) 

प्रत् यक्ष साक्षात्  ार  
  

  या संस् थेज आमएरआर पररयनाना “ुनुसित ज ाा ज  प यनाना (SCSP) च् या ुंजगयज रहहला व 
बाल स् वास् ् य देभााल (WCH) काययक्रराकररजा कराराच् या आधारे भालील पदा ी सेवा  नजश् ज केलेली आहे, 
ाी सुरूवाजीला 31  रा य 2024 पयजंच् या कालावधीसाठी ुसेल ाी कायय प्रदियना  ेआधारावर वाढिवल या ाा  
िकेल ज् यां ी यनग् यजा व ुटी भलील प्रराणे आहेज  -  
क्र.सं. यनग्यजा / ुनुाव आिण वयनरयायदा  राशसक रानदेय 
01  पद का नाम  : कंसलटेंट (आयु.) – 01  पद   
02  आवश् यक र ह्ताा :   

 
 
एकुणाज   
रू; 50,000/-  
प्र ज राह  
  

क)  रा्‍ यजाप्रा् ज िवश् विव्यालय/संस् थान येथिन एर..ी./एर.एस.  आयुव)द)  
भ)  संबंतधज राज् य बन.य /पररदद या कें ्ीय पररदद /एन.सी.आम.एस.एर. का वैध 

पंाीकरण  
03 रग्रक्रम :   

क)  आयुव)द आिण पारंपाररक रदधांिी संबंतधज सावया नक आरनग्य काययक्ररां  े
रिलयरापन, रिलयरापन, ुंरलबाावणी आिण देभरेभ प्रकक्रयेज जक्ल नकल 
केुर सेवां ा िवस्जार आिण कारा ा ुनुाव. 

भ)  एर.एस. िक स सारख्या संगणक ुनुप्रयनगां  ेइष्ट ञानान. 
ग)  ज्यांच्याक. े च्  पात्रजा आहे ककंवा ज्यांच्याक. ेपिवी ा सिंनधना ा ुनुाव 

आहे, ुथायज आयुद रंत्रालय, ICMR , C S IR , DS T ककंवा सरकक्ष संस्थे्वारे 
ुनुदा नज कनणत्याही संिनधन प्रकलपासाठी कार केलेले आहे त्यांना प्राधा्‍य 
हदले ाामल. 

घ)  पजललकेि्‍ स   
04. वयोमयाहतदा  

क) साक्षात् कार  ेजारभेनुसार 64 वदों पेक्षा ाास् ज नाही.   
वररल पदा संबंतधज पात्रजापिणय इच् िुक  रेदवारांनी पररददेच् या िवहहज नरु्‍ याज ारलेला आपल या 

ुाायसह हदनांक 28 डिसेंबर, 2023 रोजी सकाळी 10.00 ा ेदपुारी 1 2.00 वााे पयजं रिल सहटयक केट्स, ुनुाव 
प्रराण-पत्र, दनन पासपनटय आकारां  े नटन आिण स् व-स् वाक्षररक ज रिप प्रराण-पत्रांच् या ररेॉक् स प्र ज सनबज वररल 
पत् यावर हार रहावे.  

 

सधमधन्य शत े: 

01. धियुधक्त सुरूाधतीे ध 31 मधर्ा 2024 पयंत असेे  जी कधया प्रदशािधर्े आिधरधार आधि सषम म अधिकध-यधयध 

धााेकधिुसधर मुदत ही कमी ककंाध ाधढधाे ी जधऊ शकते.  
02. ारीे  पदधर्ी धिाळ ही पूिापिे करधरधर्े आिधरे असेे  आधि धियुक् ती सुरू वेा‍ यधसधवी ककंाध धियधमत कर‍ यधसधवी 

दधाध कर‍ यधर्ध को‍ तधही हक उ उमेदाधरधे ध कदेे े ध िधही.  
03. अजादधरधंिी त् यधर्ध बधयोडेटध, मेु धखतीच् यध ाेळी मूळ प्रमधिपत्रे, अिुभ् ा प्रमधिपत्रधंच् यध िोटोकॉपी समाेत ा 

िुकत् यधर् पधसपोटा आकधरधच् यध छधयधधर्त्रधंसह उपधस्थत रधहधाे.  
04. मुे धख् तीत उपधस्थत रधह‍ यधसधवी कोित् यधही प्रकधरर्े प्राधस भधडेैदधैिक भत् तध कदेे  जधिधर िधही.  
05 प्रकल् पधच् यध कधमधार अाें बूि पदधंर्ी संख् यध ाधढधा‍ यधर्ध ककंाध कमी कर‍ यधर्ध अधिकधर संस् थधि प्रभधरीकडे आह.े   

06 अजधार्े स् ारूप पररषदेच् यध ाेबसधइट www.ccras.nic.in ारूि डधउिे ोड केेे  जधऊ शकते ककंाध कोित् यधही 

कधमधच् यध कदाशी कधयधाे यीि ाळेेत आरएआरआई, घरकुे  पररसर, एि.आई.टी. कधम् पेे क् स, िंदिाि, िधगपुर 

येथूि प्रध् त केे  जधाू शकते.  
07. प्रभधरी अधिकधरी, RARI, िधगपूर यधंिध कोितेही कधरि ि दतेध ेे खी र्धर्िी ा मुे धखत पुढे ढके ‍ यधर्ध ककंाध 

रद्द कर‍ यधर्ध अधिकधर आह े.  

 .ॉ. एर.एन. सिययविंी   
प्राारी सहायक  नदेिक  आय.ु) 

http://www.ccras.nic.in/


 


